
ALLEGATO B 

 

SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI 

 

A TITOLI CULTURALI MAX  30 PUNTI Valutazione 

a cura del 

candidato 

Valutazione a 

cura della 

scuola 

A1 Titolo di studio (Laurea Magistrale o Triennale o, in assenza di Laurea, 
Diploma) 
 
 

MAX 14 PUNTI 

LAUREA: voto fino a 100:  

punti 10; 
voto da 101 a 107:  
punti 11; 

voto da 108 al 110:  

punti 12; 
voto 110 e lode:punti 14 
 
DIPLOMA: PUNTI 8 
 

  

A2 Frequenza di corsi di aggiornamento, della durata minima di 15 ore riferiti nel 
settore di pertinenza 

1 PUNTO PER CORSO  

MAX 10 PUNTI 

  

A3 Competenze  informatiche certificate 
 
 

2 punti per titolo 

MAX 6 PUNTI 

  

B TITOLI PROFESSIONALI 

 

MAX 45 PUNTI   

B1 Esperienze professionali di ruolo come DSGA ; 2 punto per anno di ruolo  
MAX 20 PUNTI 

  



B2  
Esperienze lavorative in uffici amministrativi di Pubblica 
Amministrazione, Enti Locali, ecc. con incarichi direttamente 
connessi all’utilizzo delle piattaforme di gestione degli acquisti, 
delle piattaforme ministeriali, del gestionale di segreteria e dei 
progetti finanziati da fondi comunitari, nazionali, regionali 

 

1 punto per esperienza 
  MAX 10 PUNTI 
 

  

B3 esperienza di supporto al coordinamento nei progetti finanziati dal FSE (PON 
FSE -FESR) se inerenti alla 
tipologia di incarico e coerenti con la figura richiesta; 
 

1 punto per esperienza 

MAX 5 PUNTI 

  

B4 Documentati incarichi di attività di formazione specifica in qualità di relatore 
in corsi afferenti alla gestione amministrativa dei progetti finanziati da fondi 
comunitari, nazionali, regionali (es.: PON, L.440/97, PNSD, PNRR,) 

2 punti per esperienza 

MAX 10 PUNTI 

  

 MAX PUNTI TOTALI  75   

 

 

 

 

In caso di parità di punteggio tra più candidati, precede il candidato che ha il punteggio più alto tra la sommatoria delle esperienze professionali. In caso di 
ulteriore parità precede il candidato più giovane in età. Nell’ulteriore ipotesi che i candidati abbiano la stessa età, si procede con sorteggio. 

Data e Firma 


